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SR PLANO DE TRABALHO - RECURSO MUNICIPAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2021
5° ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGCAO N° 09/2022

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade Proponente

Razdo Social da OSC | FUNDACAO CRESCER CRIANCA - FCC

CNPJ: 06.958.188/0001-61

Endereco: Travessa Nussli, 150 — Vila Ferrielo

Cidade: Boituva | UF:sP | CEP: 18557-451 | Telefone: (15) 32633731
E-mail: fcc@rescercrianca.org.br

Conta-Corrente Banco Agéncia Praga Pagamento
117330-8 Banco do Brasil 1649-7 Boituva

1.2 Representante Legal da Proponente

Nome do Representante Legal: Regina Célia Carriel Dalmazzo [ Cargo: Diretora Executiva
RG/CI: 10.853.034-6 Orgao Expedidor: SSP/SP | CPF: 160.052.598-90

Endereco Residencial: Avenida Brasil, n2 77 — Jardim Maria Paulina

Cidade: Boituva | UF: SP CEP: 18550-000

E-mail: redal29@yahoo.com.br Telefone: (15) 32633731

1.3 Responsavel Técnico do Projeto

Nome da Coordenadora: Karine M. R. do Amaral Franco | Cargo: Coordenadora Geral
RG/Cl: 27.258.278-0 | Orgdo Expedidor: SSP | CPF: 279.046.748-07

Endereco Residencial: Alameda dos Colibris, 110

Cidade: Boituva | UF: SP CEP: 18552-218

E-mail: coordenacao@crescercrianca.org.br — kamelfranco@hotmail.com | Telefone: (15) 974013340

2. DESCRICAO DO PROJETO:

2.1 Titulo do Projeto “Crescer Crianga” — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
2.1.2 Periodo de Execugdo: Inicio: 02/01/2026 e Término: 30/12/2026

2.3 Identificagdo da A¢do e Capacidade de Atendimento:

- 300 beneficiarios més

- Valor referéncia percapta RS 97,61 (Noventa e Sete Reais e Sessenta e Um Centavos)
- Valor repasse municipal anual previsto RS 351.400,00 (Trezentos e Cinquenta e Um Mil e Quatrocentos Reais)
2.4 Justificativa:

A “FUNDACAO CRESCER CRIANCA“, é uma entidade civil de promogao social, sem fins lucrativos, devidamente
reconhecida, que atua em Boituva/SP desde 1994, realizando um trabalho educativo com criangas e
adolescentes, de 06 a 17 anos, das camadas menos favorecidas da comunidade, a fim de manté-los fora das
ruas e longe das condutas de risco, mas companhias e drogas, desenvolvendo atividades socioeducativas de
apoio a Escola de Educagdo Basica, no contra turno escolar.

A FCC desenvolve o Projeto “Crescer Crianga” que engloba Programas Sociais de Apoio a Escola de Educagdo
Basica: Programa Sociopedagdgico; Cultura/ Lazer e Esportes; Qualificagdo Profissional e de Parcerias; divididos
em diversas atividades, proporcionando aos seus assistidos a oportunidade de exercerem sua cidadania de
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forma digna e participativa.

O Projeto “Crescer Crianga” realiza suas atividades focando a conscientizagdo, promovendo ampla mobilizagdo
de valores éticos, morais, sociais, culturais e politicos em favor da infancia e da juventude, além do
fortalecimento da concepgdo dos integrantes como sujeito de direitos exigiveis em condigdo peculiar de
desenvolvimento. Promove ainda, sondagem de aptiddes, possibilitando descobertas subjetivas de talentos,
pouco perceptiveis ao senso comum.

O Projeto assiste, dentre a populagdo urbana e rural do municipio de Boituva, criangas e adolescentes de baixa
renda que se encontram em vulnerabilidade social. A maioria dos pais tem profissdes que ndo exigem
qualificacdo profissional, tais como: serventes de pedreiro, caseiros, domésticas, autdbnomos, havendo
também, um numero consideravel de responsaveis pelos assistidos que estdo desempregados e ou em estado
de exclusdo social.

Visto que estas familias ndo possuem condigBes para transformar a realidade de vida de seus filhos, afastando-
as das condutas de risco e oferecendo acdes que contribuam para o seu desenvolvimento socioemocional, a
FCC tem como meta continuar a oferecer em 2026, atendimento a 300 criangas e adolescentes e suas
respectivas familias, visando a promogdo de servigos de conivéncia e fortalecimento de vinculos, através de
atividades direcionadas, supervisionadas por equipe técnica multidisciplinar.

2.5 Descrigao da Realidade:

Desenvolvimento de atividades sociais, pedagdgicas, culturais, de lazer, esportivas, de qualificagdo profissional,
com orientagdo técnica objetivando o apoio a Escola de Educagdo Bdsica para criancas e adolescentes de
ambos os sexos, de 06 a 17 anos, em situac¢do de vulnerabilidade social, com frequéncia didria de 22 a 62 feira
de 3 horas e 30 minutos no contra turno escolar, encaminhados pela rede socioassistencial, politicas publicas,
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e por procura espontanea.

2.6 Metodologia:

O Projeto Crescer Crianga promove diariamente, de segunda a sexta-feira das 7h30 as 11h e das 13h30 as 17h e
aos sabados das 8h as 12h, segundo planejamento pedagégico anual, dividido em duas turmas de integrantes,
criancas de 06 411 anos e adolescentes de 12 a 17 anos, grupos de atividades de apoio a escola de Educagdo
Bésica, de acordo com a faixa etaria e cronograma de horarios pré-estabelecidos, através da articulagdo de
praticas sociais, pedagdgicas, culturais, esportivas, de lazer, de qualificacdo profissional e apoio técnico,
embasados na metodologia do Programa Unido Faz a Vida, que tem como objetivo construir e vivenciar
atitudes de valores de cooperacdo e cidadania por praticas de educagdo cooperativa, contribuindo para a
educacdo integral de criancas e adolescentes em ambito nacional.

A Metodologia do Programa A Unido Faz a Vida, aplicado no Projeto Crescer Crianga ajuda a formar cidaddos
capazes de enxergar os movimentos coletivos, fazendo com que as criangas e adolescentes conhegam e
acreditem em valores aderentes ao cooperativismo, como solidariedade, didlogo, justi¢ca, empreendedorismo e
respeito a diversidade.
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2.7 — Objetivos Gerais:

- Promover um espaco para desenvolver agBes de promogdo social, educacionais, pré-
profissionalizantes, culturais, ecolégicas, de esporte e de lazer.

2.8 — Objetivos Especificos:

- Promover assisténcia social, psicoldgica e ética as criangas, aos adolescentes e suas respectivas familias
através de servigos de convivéncia de fortalecimento de vinculos;

- Realizar encaminhamentos e orientacdes que se fizerem necessdrias, nas areas: juridica, saude,
educacio, relacionamento familiar, entre outras;

- Promover iniciativas e projetos que assegurem as criangas e adolescentes o direito a pré-
profissionalizagdo e a protegdo ao trabalho;

- Fortalecer no seio da sociedade, da concepcdo da crianca e do adolescente como cidadéos;

- Participar efetivamente da concatenagdo entre os esforgos do Estado e da Sociedade, em favor da
infancia e da juventude;

- Elaborar projetos e fomentar experiéncias nas dreas da educagdo e da cultura estimulando,
concomitantemente, praticas de incentivo ao estudo, ao lazer, recreagdo e integragdo social e familiar;

- Todas as atividades desenvolvidas s3o de cunho social/pedagdgico, de apoio a Escola de Ensino Regular
objetivando a valorizagdo do estudo como meio de transformagao social.

2.9 - Publico Alvo:

- Perfil da Populagdo Atendida:
Criancas e adolescentes de ambos os sexos, de 06 a 17 anos, em situacdo em vulnerabilidade social.

- Critérios de Selegao:
v Estar matriculado e frequentando a Escola de Educagdo Bésica no Municipio de Boituva;
v/ Possuir renda per capta de, aproximadamente, um saldrio minimo;
v' Submeter-se a Triagem Social

- Formas de acesso:

(X) Procura espontanea

(X) Encaminhamento da rede socioassistencial

(X) Encaminhamento de outras politicas setoriais

(X) Encaminhamento dos Sistemas de Garantia de Direitos e de Justica

—_
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
3.1 PROGRAMA SOCIOPEDAGOGICO
= Atividades Pedagdgicas de apoio a Escola de Educagdo Basica;
= Oficina de Inglés Basico;
= Oficina de Leitura;
3.2 PROGRAMA CULTURA, LAZER E ESPORTES
= Oficina de Dancgas Urbanas - Ponto de Cultura ARTE EM MOVIMENTO;
= Oficinas de Esporte de Quadra;
= Oficina de Ténis de Mesa;
= QOficina de Mdsica: Canto Coral e Fanfarra;
= Oficina de Taekwondo;

= Oficina de Artesanato “Atelié FCC”

3.3 PROGRAMA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

= Oficina Cozinha Sabor: Ajudante de Cozinha, Copeiro e Gargcom;

= Oficina de Informatica - “juventude.com.”;

= Oficina de HARDWARE;

3.4 PROGRAMA PARCERIAS

= ALMOCO FCC - Parceria com a Prefeitura Municipal de Boituva, através da Secretaria de Educacdo,
objetivando a disponibilizagdo de almogo a todos os integrantes da entidade.

= OFICINA DE ESPORTES — Parceria com a Secretaria Municipal de Esportes, objetivando o desenvolvimento
de oficinas esportivas para o desenvolvimento de habilidades e descobertas de talentos.

= OFICINA DE ARTES — Parceria com a Secretaria de Educagdo e Cultura, através da Oficina Municipal de Artes,
objetivando a disponibilidade de educadores para as aulas de violdo e canto e na sede da entidade.

= PROGRAMA UNIAO FAZ A VIDA: Metodologia de ensino que tem por principio a cooperagdo e a cidadania.

= GRUPO PETROPOLIS: Parceria com o Grupo Petrdpolis através do Laboratério de Inovagdo e
Sustentabilidade, LIS, visando a capacitacdo dos integrantes através da acessibilidade de oficinas de

tecnologia e programacdo SOUL CODE e palestras mensais motivacionais e educativas com as oficinas GP do
Bem.
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4. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO:

A equipe da Fundac3o Crescer Crianga se reune mensalmente para monitorar e avaliar o andamento das

atividades propostas para o ano letivo.

A frequéncia nas atividades desenvolvidas pela FCC, assim como a presenga de pais e ou responsaveis na
Reunido Bimestral de pais também é analisada bimestralmente.

A Gerente do Programa Pedagdgico juntamente com a Assistente Social da entidade mantém contato com as
escolas da rede publica no municipio, visando o aprimoramento constante do trabalho desenvolvido pela FCC e

consequentemente o apoio efetivo a escola de educagdo basica e estrutura familiar.

A Diretoria da FCC também se relne semanalmente com a Coordenagdo da entidade para tragar novas

estratégias de captacdo de recursos e de propostas pedagdgicas sociais eficazes.

4.1 PLANILHA DE RESULTADOS ESPERADOS

Resultado(s)

Indicadores qualitativos

Indicadores quantitativos

Meios de verificacéo

Contribuigdo para a prevengdo de ocorréncias de riscos
sociais;

Diminuigdo da evasao escolar;

Inclusao digital e cultural;

Efetividade na permanéncia e participacao de criancas e
adolescentes na escola;

Efetuagao do uso da cidadania;

Elevagao constante da autoestima;

Prevencgéo a gravidez precoce e/ou indesejada;

Prevengao ao uso de alcool;

Frequéncia e participagéo nas
atividades da OSC

Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias
Municipais de Educagéao/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude

300 integrantes matriculados/ano

Lista de chamada/ Relatorios/
Visitas Escolares e
Domiciliares/

Conquista da Educagao Superior;

Frequéncia e participagao nas
atividades da OSC
Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias
Municipais de Educagao/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude

*Aproximadamente 10
integrantes/ano

Procura por integrantes da
OSC para insergéo no
mercado de trabalho.

Ofertas de bolsas de estudos
para integrantes da OSC

Consolidagéo da geragéo de renda nas familias;

Frequéncia e participagao nas
atividades da OSC
Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias
Municipais de Educagao/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude

300 integrantes matriculados/ano

Entrevistas Socioeconémicas

Visitas domiciliares

Insergdo no mercado de trabalho formal jovens a partir de 16
anos;

Frequéncia e participagédo nas
atividades da OSC
Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias
Municipais de Educagéo/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude

*Aproximadamente 12/ano

Insergdo no mercado de
trabalho formal.
Ofertas de bolsas de estudos
para integrantes da OSC .
Insercao em Institutos
Técnicos Federais e
Programas como Frequéncia
e participacgéo nas atividades
da OSC

Melhoria, restabelecimento e ou ressignificagdo de vinculos,
sociais, familiares e afetivos;

Ampliagdo de conhecimento, contribuindo para o
desenvolvimento de atitude critica, valorizando o saber, as
vivéncias e o protagonismo juvenil e social;

Frequéncia e participagéo nas
atividades da OSC
Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias

300 integrantes matriculados/ano

Entrevistas Socioeconémicas
Visitas domiciliares
Pesquisas de Satisfagao

Relatérios Escolares

Al
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Ampliagao das oportunidades de aprendizagem e descobertas
de talentos;

Municipais de Educagéo/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude.

Relatdrios Psicossociais

Desenvolvimento de competéncias para a compreensdo
critica da realidade social e do mundo contemporaneo,
contribuindo para que os jovens conhegam as instancias de
dentincia e recurso em casos de violagao dos seus direitos.

Frequéncia e participagdo nas
atividades da OSC

Parceria Redes de Apoio
Conselho Tutelar/ CREAS/ CRAS/
Vara da Infancia e Juventude

Parceria com as Secretarias
Municipais de Educagéo/ Cultura/
Esportes/ Turismo e Juventude.

300 integrantes matriculados/ano

Entrevistas Socioeconémicas
Visitas domiciliares

Relatorios Escolares

Relatérios
Psicossociais

(pedagdgicas/culturais/esportivas e de

- Lista de Presenca

4.2 PLANILHA DE METAS
N DESCRIGAD DA META INDICADOR DE RESULTADO MEIO DE PRAZO
CUMPRIMENTO QUANTITATIVO ESPERADO VERIFICACAO
1. - Realizagdo de Oficinas Socieducativas - Ndmero de - 864 oficinas ano - Relatério Mensal - Mensal
oficinas por més de Atividades
->Meédia 18 oficinas De janeiro a

dezembro de 2026

qualificagdo profissional para criangas e semanais
adolescentes de 06 a 17 anos de ambos os Assinada
sexos em situagdo e vulnerabilidade ->Média 72 oficinas
social) mensais
2 - Garantia de atendimento criangas e -Numero de - 300 matriculados/ ano -Lista de Chamada - Dezembro
adolescentes de 06 a 17 anos de ambos os matriculados digitalizada de 2026
sexos em situagio e vulnerabilidade social - Frequéncia minima
- Frequéncia Minima mensal de 70% - Relatério Mensal
de Frequéncia
-12.000 lanches/ ano - Registro diarios de Didrio

5 Garantia de lanche da manha e tarde
servidos diariamente aos integrantes

Numero de lanches
ou similares
servidos

- Média 200
Lanches/ dia

->Média 1.000

Lanches/ mensais

quantidade dos
lanches servidos

- Notas fiscais dos
géneros
alimenticios

- Declaragdo de
recebimento de
doagdes

Consolidagdo
Mensal
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5. RECURSOS FISICOS E MATERIAIS

5.1 Fisicos:

Terreno de m2 = 6.045,23m2
Area construida = 1.319,79m?2
Sede Prépria: Travessa Niissli, 150 Vila Ferrielo — Boituva/SP

item DEPENDENCIAS Area m2
1. Almoxarifado 1 12m2
2} Almoxarifado 2 14m2
: Sala Servigo Social e Psicoldgico 14m2
4. Sala Coordenagdo 22,4 m2
5. Sala Administracao 12,5m2
6. Banheiro F. recepgdo 3,2m2
i Banheiro M. recepgao 3,2m2
8. Biblioteca 40m2
9. Sala dos Professores 17m2
10. Banheiro Feminino 28m2
11. Banheiro Masculino 28m2
12. Sala de Multiuso 36m2
13% Sala Multiuso 35m2
14. Laboratdrio de Informética 33m2
15. Sala de Artesanato 51m2
16. Refeitério 250m2
alzk Cozinha 104m2
18. Sala Multiuso 27,5m2
19. Dispensa 13m2
20. Lavanderia 4,5m2
21. Auditério 300m2
5 Area Coberta 271,49m2
Total de 4rea Construida 1.319,79 m2

5.2 Materiais:
AUDITORIO FCC
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.448 ARMARIO DE FERRO 2 PORTAS
000.449 a 000.468 CADEIRA BASE DE FERRO ACENTO EM MADEIRA
000.469 a 000.494 CADEIRA DE PLASTICO AMARELA

000.495 a 000.616

CADEIRA ISSO FIXA PRETA

000.617 a 000.647

CADEIRA DE PLASTICO VERMELHA

000.648 e 000.649

CAIXADESOM 1e2

000.650 e 000.651

CAIXA DE SOM RETORNO 1 e 2
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000.652 a 000.655

CASE COM RODIZIO PRATA

000.656 CLIMATIZADOR EVAPORATIVO COM SUPORTE DE PAREDE
000.657 ESPELHO TRIPLO COM RODIZIO
000.658 FORNO ESTUFA ARTESANAL PARA CERAMICA
000.659 GRUA EQUIPAMENTO DE FILMAGEM
000.660 & 000.664 LAMPADA SET LIGHT 1
000.665 LOUSA BRANCA COM RODIZIO
000.666 MAQUINA DE FUMAGA
000.667 MESA BALCAO
000.668 MESA DE SOM

000.669 e 000.670

MICROFONE 1 e 2

000.671 e 000.672

PEDESTAL PARA MICROFONE 1 e 2

000.673 PROJETOR BENQ
000.674 PULPITO ACRILICO

000.675 a 000.683 SAPATEIRA COLMEIA
000.684 SISTEMA DE ENERGIA FOTOVOLTAICA
000.685 SISTEMA DE ILUMINAGAO DE PALCO
000.686 TELA DE PROJEGAO RETRATIL
000.687 TOTEN DE SENHA

000.688 a 000.693

VENTILADOR DE PAREDE

000.694 e 000.695

CAIXA DE SOM ATIVA 15 KSR PRO + TRIPE

000.696 e 000.697

TV 75" LG SMART UHD

BIBLIOTECA
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAQ
000.1383 000.161 AR CONDICIONADO 24.000 BTUS
000.139 4 000.162 CADEIRA AZUL/CINZA
000.163 3 000.168 ESTANTE MADEIRA
000.169 ESTANTE NICHO MADEIRA
000.170 4 000.174 GAVETEIRO COLORIDO 2 GAVETAS
000.175 TELEVISOR ANTIGO (PERPETUO)
000.176 TV LCD PANASONIC 43"
000.177 e 000.178 VENTILADOR DE PAREDE
000.179 ESTANTE MDF CINZA
SALA DE ARTESANATO
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.180 AR CONDICIONADO 18.000 BTUS
000.181 BAU DE MDF

000.182 a 000.190

CADEIRA DE MADEIRA COLORIDA

000.191 a 000.195

ESTANTE DE FERRO

000.196 e 000.197

MAQUINA DE COSTURA ELGIN

000.198 e 000.199

MESA DE MADEIRA
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. SALA DE TECNOLOGIA
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.201 ARMARIO DE FERRO 2 PORTAS
000.202 e 000.203 BANCADA HARDWARE
000.204 CADEIRA DIRETOR
000.205 & 000.222 CADEIRA ESCRITORIO GIRATORIA
000.223 CADEIRA ESCRITORIO SEM BRACO
000.224 4 000.237 CPU FCC
000.238 4 000.246 CPU ASUS CORE i3
000.249 4 000.265 ESTABLIZADOR

000.266

ESTANTE DE FERRO

000.267

MESA ESCRITORIO GRANDE COM GAVETA

000.268 a 000.273

MESA RETANGULAR CINZA

000.274 a 000.295

MONITOR SAMSUNG

000.296

PROJETOR LG

000.297 a 000.302

SUPORTE CPU CINZA

000.303 a 000.314

SUPORTE CPU PRETO

000.315

TV SMART PHILLIPS 43"

000.316 a 000.323

VENTILADOR DE PAREDE

SALA AZUL
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.324 AR CONDICIONADO 24.000 BTUS
000.325 ARMARIO DE FERRO 2 PORTAS
000.326 4 000.357 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO
000.358 CADEIRA ESCRITORIO GIRATORIA
000.359 CARTEIRA ESCOLAR
000.360 MESA DE ESCRITORIO
000.361 TV LED PHILCO 32"
000.362 e 000.363 VENTILADOR DE PAREDE
000.364 NOTEBOOK LENOVO
SALA AMARELA
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.365 AR CONDICIONADO 24.000 BTUS
000.366 ARMARIO DE FERRO 2 PORTAS
000.367 3 000.390 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO
000.391 CADEIRA ESCRITORIO GIRATORIA
000.392 CARTEIRA ESCOLAR
000.393 MESA DE ESCRITORIO
000.394 TV LED SONY 40"
000.395 VENTILADOR COLUNA
000.396 e 000.397 VENTILADOR DE PAREDE
000.398 NOTEBOOK ACER
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COZINHA

NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.399 BATEDEIRA INDUSTRIAL
000.400 & 000.402 BATEDEIRA SIMPLES
000.403 4 000.405 BOTIJAO DE GAS 13KG
000.406 e 000.407 BOTIJAO DE GAS 45KG
000.408 BUFFET ELETRICO 8 CUBAS
000.409 4 000.414 CADEIRA DE MADEIRA BASE DE FERRO
000.415 CHAPA A GAS
000.416 CILINDRO DE MASSAS
000.417 ESTUFA ELETRICA PARA SALGADOS 4 BANDEJAS
000.418 ESPREMEDOR DE FRUTAS MONDIAL
000.419 EXAUSTOR
000.420 EXPOSITOR 3 PORTAS
000.421 4 000.423 FATIADOR DE FRIOS
000.424 e 000.425 FOGAO INDUSTRIAL 2 BOCAS
000.427 4 000.429 FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS COM FORNO
000.430 FORNO INDUSTRIAL A GAS
000.431 FORNO INDUSTRIAL ELETRICO
000.432 FREEZER HORIZONTAL GRANDE METALFRIO
000.433 FREEZER HORIZONTAL PEQUENO
000.434 GELADEIRA 214 LITROS
000.435 LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL
000.436 MESA RETANGULAR PES DE FERRO
000.437 e 000.438 MICROONDAS 1 BRASTEMP
000.440 e 000.441 PROCESSADOR DE ALIMENTOS
000.442 e 000.443 TRITURADOR DE ALIMENTOS
000.444 e 000.445 VENTILADOR DE PAREDE
000.446 LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL ALTA ROTACAO
000.447 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 3L
REFEITORIO
NUMERO DE
PATRIMONIO ESPECIFICACAO

000.698 a 000.722

BANCO REFEITORIO

000.723 CLIMATIZADOR EVAPORATIVO COM SUPORTE PORTATIL
000.724 ESTANTE DE FERRO
000.725 MESA DE PEBOLIM

000.726 a 000.729

MESA DE PING PONG

000.730 a 000.744

MESA REFEITORIO

000.745 a 000.750

ROUPEIRO 16 PORTAS AZUIS

000.751

MESA AERO HOCKEY
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NUMERO DE

PATRIMONIO ESPECIFICACAO
000.752 ARMARIO DE FERRO MEDIO 2 PORTAS

000.753 4 000.772 BANCO DE PLASTICO

000.773 BATERIA MUSICAL COMPLETA
000.774 BEBEDOURO FIBRA
000.775 BEBEDOURO INOX 200 LITROS
000.776 CARRINHO DE CARGA
000.777 COMPRESSOR

000.778 2 000.782

ESPELHO MOLDURA DE MADEIRA

000.783 e 000.784

ESTANTE DE FERRO

000.785 a 000.796

EXTINTOR DE INCENDIO

000.797 LAVADORA DE ALTA PRESSAO HD 585
000.798 LAVADORA DE ALTA PRESSAO PRO 2800
000.799 MAQUINA DE LAVAR ROUPAS

000.800 MAQUINA ROCADEIRA CARRINHO

000.801 a 000.810

MESA DE PLASTICO VERMELHA

000.811 a 000.820

REFLETOR DE LUZ

000.821 a 000.829

ROUPEIRO 16 PORTAS AZUL

000.830 SISTEMA DE ALARME INTELBRAS

SISTEMA DE CAMERAS DE MONITORAMENTO
000.831 COM DVR
000.832 TORNO ARTESANAL
000.833 VEICULO RENAULT MASTER FURGAO
000.834 VEICULO CHEVROLET SPIN 1.8

000.835 a 000.849

CADEIRA ESCRITORIO COM BRACO

6. QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS REMUNERADOS FCC

Quant. Cargo/Fungéo Vinculo Carga Hordria | Saldrio Base Atividade
Desenvolvida

01 Coordenadora Geral Contrato CLT 44h/sem 7.640,41

01 Assistente Social Contrato CLT 30h/sem 3110,23

03 Educadoras Sociais Contrato CLT 44h/sem 4.398,02 Vide Regimento
01 Educador Social de Qualificagéo Contrato CLT 44h/sem 2.383,62 Interno FCCem
01 Técnico em Informdtica Contrato CLT 30h/sem 2.927,25 anexo 2.

01 Arte Educador Contrato CLT 24h/sem 3.046,87

01 Psicéloga Contrato CLT 44h/sem 1.956,64

01 Analista Financeira Contrato CLT 44h/sem 4.398,02

01 Assistente Administrativo Contrato CLT 44h/sem 1.820,00

02 Ajudantes Gerais Contrato CLT 44h/sem 1.820,00

01 Zelador Contrato CLT 44h/sem 2.577,65

A
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7. PLANO DE APLICAGCAO FINANCEIRA / RECURSO MUNICIPAL

Ne TIPO DE DESPESA CUSTO ANUAL } TOTAL ANUAL
RCURSO MUNICIPAL
01 Saldrios e Ordenados 252.822.60
02 13 2 Salario 25.442,28 351.400,00
03 Férias 9.276,00
03 Géneros Alimenticios 33.959,12
04 Consultoria/ Assessoria Contabil 12meses 27.600,00
05 Consultoria/ Assessoria Contabil 132 més 2.300,00
7.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS) Recurso Municipal
N2 | TIPO DE DESPESA 12 MES 22 MES 3¢ MES 42 MES 52 MES 62 MES
01 | SALARIOS E ORDENADOS 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55
02 | 13 2 SALARIO 0 0 0 0 0 0
03 FERIAS 773,00 773,00 773,00 773,00 773,00 773,00
04 | GENEROS ALIMENTICIOS 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.829,26
05 | CONS./ASSES.CONTABIL 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00
06 | 132 MES CONS./ASSES.CONTABIL 0 0 0 0 0 0
> | REPASSE MENSAL 26.970,81 26.970,81 26.970,81 26.970,81 26.970,81 26.970,81

N2 | TIPO DE DESPESA 72 MES 82 MES 9¢ MES 102 MES 112 MES 122 MES
01 SALARIOS E ORDENADOS 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55 21.068,55
02 13 2 SALARIO 0 0 0 0 25.442,28 0

03 FERIAS 773,00 773,00 773,00 773,00 773,00 773,00
04 GENEROS ALIMENTICIOS 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.829,26 2.837,26
05 CONS./ASSES.CONTABIL 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00
06 132 MES CONS./ASSES.CONTABIL 0 0 0 0 0 2.300,00
> REPASSE MENSAL 26.970,81 26.970,81 26.970,81 26.970,81 52.413,09 29.278,81
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7.3 MEMORIA DE CALCULO

7.3.1 CATEGORIA SALARIOS E ORDENADOS

Salario Salario Bruto  Salario Li ‘ ‘ € Adicional <Premio
Liquido Mensal com Vi m diss d por tempo permanéncia
Mensal dissidio 5% o | deservico

Salario Bruto
Mensal

Coordenadora | 01 7.640,04 4.594,41 8.022,04
Geral

CLT 44h/sem o ‘
Educadora 01 4.398,02 3.050,44 4.617,92 2( . 195,99 -
Social | ~ 415,61

CLT 44h/sem
Educadora 01 4.293,86 2.903,64 4.508,55 3.048 159,45 315,60 -
Social Il \
CLT 44h/sem ,
Técnico em 01 2.928,00 3.412,52 3.074,40 3. . 104,40 258,25 614,88
Informatica ' ‘
CLT 44h/sem
Zelador 01 2.577,65 2.661,09 2.706,53
CLT 44h/sem
Analista 01 4.398,02 3.443,20 4.617,92
Financeira
CLT 44h/sem
CUSTEIO
MENSAL
CUSTEIO
ANUAL

397,19 721,98 -

63,19 243,58 =

90,541 323,25 -

7.3.2 CATEGORIA 132 SALARIO

Fungi Salario Salario Salario Salario Liquido | 139 salario € Adicional €Premio

Bruto Liquido Bruto Mensal com Parc por tempo | permanéncia
Mensal Mensal Mensal dissidio 5% . de servigo
com
dissidio 5% .
Coordenadora | 01 7.640,04 4.594,41 8.022,04 4.824,13 0 0 397,19 721,98 -
Geral
CLT 44h/sem | .
Educadora 01 4.398,02 3.050,44 4.617,92 3.202,96 B 00 195,99 -
Social | o 415,61
CLT 44h/sem ' ,
Educadora 01 4.293,86 2.903,64 4.508,55 3.048,82 - ; 159,45 315,60 -
Social Il -
CLT 44h/sem
Técnico em 01 2.928,00 3.412,52 3.074,40 3.583,14 : . 104,40 258,25 614,88
Informatica ' . /
CLT 44h/sem .
Zelador 01 | 257765 | 2.661,09 | 2.706,53 2.794,14 . 2.794,14 93,19 243,58 -
CLT 44h/sem
Analista 01 4.398,02 3.443,20 4.617,92 3.615,36 4 ‘ 90,541 323,25 -
Financeira ’ '
CLT 44h/sem
CUSTEIO 21.068,55
MENSAL
CUSTEIO
ANUAL 252.822.60

*ALOR DIVERGENTE DO SALARIO MENSAL DEVIDO A NAO DESCONTAR O VALOR REFERENTE AO CONVENIO MEDICO.
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7.3.3 CATEGORIA FERIAS

Fungdo Qtd Salario Salario Salario Férias Salario ! €Adicional €Premio
Bruto Liquido Bruto 1/3 Liquido provisdo por tempo permanéncia
Mensal Mensal Mensal provisdo Mensal Rateio de servigo
com Rateio com mensal*
dissidio mensal | dissidio 5% .
5%
Coordenadora | 01 7.640,04 4.594,41 8.022,04 222,00 4.824,13 g 397,19 721,98 -
Geral
CLT 44h/sem
Educadora 01 4.398,02 3.050,44 4.617,92 128,00 3.202,96 128,00 195,99 -
Social | » 415,61
CLT 44h/sem .
Educadora 01 4.293,86 2.903,64 4.508,55 125,00 3.048,82 ' : 159,45 315,60 -
Social Il
CLT 44h/sem
Técnico em 01 2.928,00 3.412,52 3.074,40 95,00 3.583,14 195,00 104,40 258,25 614,88
Informatica L
CLT 44h/sem '
Zelador 01 2.577,65 2.661,09 2.706,53 75,00 2.794,14 | 75, | 93,19 243,58 -
CLT 44h/sem -
Analista 01 4.398,02 3.443,20 4.617,92 128,00 3.615,36 128, 90,541 323,25 -
Financeira .
CLT 44h/sem
CUSTEIO 21.068,55
MENSAL
CUSTEIO 252.822.60 .276,
ANUAL -

7.3.4 Esclarecimentos:

No que se refere & SALARIOS: os valores pagos com recursos municipais sdo os valores liquidos, os valores brutos constam na Memdria de Cdlculo do
Plano de Trabalho supracitado apenas como referéncia.

A Diretoria da FCC entende que os valores liquidos séo compostos pelo salario normal, prémio de permanéncia e adicional por tempo de servico dos
cargos listados no quadro acima.

Segundo a Legislagdo Trabalhista de um empregado sob o regime CLT, o pagamento com habitualidade e previsibilidade e como contraprestagdo ao
trabalho integra o saldrio bruto e consequentemente o saldrio liquido.

Em suma, de acordo com o art. 457 da CLT e com a Simula 203 do TST, tanto o adicional por tempo de servigo quanto o prémio de permanéncia —
quando pagos com habitualidade e como contraprestagdo pelo vinculo e tempo de servico — possuem natureza salarial.

No caso do cargo Técnico em Informdtica, o DSR, descanso semanal remunerado faz parte da composicdo salarial, pois o DSR integra a remuneragdo do
empregado nos termos da Lei n® 605/49 e do art. 457 da CLT, por se tratar de pagamento devido pelo repouso correspondente aos dias efetivamente
trabalhados. Dessa forma, o valor do DSR compée o saldrio bruto e consequentemente o saldrio liquido do colaborador, constituindo parcela de
natureza salarial e habitual.

Os funciondrios que aderem ao convénio médico tem o desconto em folha de pagamento, pago pelo proprio funciondrio.

Os beneficios vale refeicéo e vale alimentagdo serdo pagos com recursos proprios da entidade.

Jé os descontos legais, como INSS, IRRF e FGTS ser pagos com recursos proprios da entidade.
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7.3.5 CATEGORIA GENEROS ALIMENTICIOS

CATEGORIA RATEIO MENSAL CUSTO ANUAL
Géneros Alimenticios 2.829,926 33.959,12

7.3.6 CATEGORIA CONSULTORIA/ ASSESSORIA CONTABIL

CATEGORIA RATEIO MENSAL CUSTO ANUAL
Consultoria/ Assessoria Contabil 2.300,00 27.600,00
MENSAL
Consultoria/ Assessoria Contdbil 2.300,00 2.300,00
PARCELA UNICA 132 MES

29.900,00

8. DECLARAGAO

Na qualidade de Representante Legal, do Proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Boituva, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer debito em mora ou situagao
de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento,

Boituva, 14 de novembro de 2025.

Karine do Amaral Franco i Carriel Dalmazzo
Coordenadora Geral Diretora Executiva

)
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9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado pelo Gestor da Parceria.

: : ' X e
Boituva, js AL do\_.w AL o

Bruna Maria Nogbeira caro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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